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Regulamin 
rekrutacji na zajęcia wyrównawcze 
realizowane na kierunku zamawianym informatyka
w Państwowej Wyższej Szkole Zawodowej w Elblągu w ramach projektu 
„Rynek pracy należy do IT – program zwiększenia liczby absolwentów na kierunku informatyka”
§ 1

Regulamin określa zasady, warunki i tryb rekrutacji na zajęcia wyrównawcze realizowane w Instytucie Informatyki Stosowanej Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Elblągu, zwane dalej zajęciami wyrównawczymi oraz prawa i obowiązki osób korzystających z tej formy wsparcia w ramach realizacji projektu systemowego „Rynek pracy należy do IT – program zwiększenia liczby absolwentów na kierunku informatyka” współfinansowanego przez Unię Europejską (Program Operacyjny Kapitał Ludzki Priorytet IV „Szkolnictwo wyższe i nauka” Działanie 4.1 „Wzmocnienie i rozwój potencjału dydaktycznego uczelni oraz zwiększenie liczby absolwentów kierunków o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy”, Poddziałanie 4.1.2 „Zwiększenie liczby absolwentów kierunków o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy”).

§ 2

Środki finansowe niezbędne dla zorganizowania i realizacji zajęć wyrównawczych przekazuje Państwowej Wyższej Szkole Zawodowej w Elblągu Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego. 

§ 3

Zajęcia wyrównawcze przeznaczone są dla studentów pierwszego roku studiów stacjonarnych pierwszego stopnia rozpoczynających naukę w roku akademickim 2010/2011 na kierunku zamawianym informatyka w Instytucie Informatyki Stosowanej PWSZ w Elblągu. 
§ 4

Okres trwania programu zajęć wyrównawczych z matematyki i fizyki: 1.10.2010 – 15.06.2011 
§ 5
Koordynator Projektu, określa:

1. program zajęć wyrównawczych;

2. ogólną liczbę miejsc na zajęciach wyrównawczych w danym roku akademickim;

3. terminy składania wniosków rekrutacyjnych i przeprowadzania testów kwalifikacyjno-kompetencyjnych, o których mowa w § 6;

4. liczbę grup zajęciowych i ich liczebność.

§ 6
Informacja o organizowanych zajęciach wyrównawczych oraz o terminach, o których mowa w § 5 pkt.

3 i 4 będzie dostępna na stronie internetowej Instytutu Informatyki Stosowanej Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Elblągu.
§ 7
1. Podstawą zakwalifikowania na zajęcia wyrównawcze jest terminowe złożenie przez studenta właściwie wypełnionego wniosku rekrutacyjnego, wraz z wymaganymi załącznikami w dziekanacie IIS, w tym złożenie podpisanego oświadczenia uczestnika projektu o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na formularzu określonym w załączniku nr 3 do Umowy, o której mowa w § 1, oraz przystąpienie do testu kwalifikacyjno-kompetencyjnego.

2. W przypadku, gdy liczba osób spełniających przesłanki określone w ust. poprzednim przekracza liczbę miejsc, o której mowa w § 5 pkt 2 lub 4, o zakwalifikowaniu na zajęcia wyrównawcze decyduje kolejność składania wniosków rekrutacyjnych.

3. Wzór wniosku rekrutacyjnego określony w załączniku nr 1 do Regulaminu oraz wszystkie konieczne dla zakwalifikowania na zajęcia wyrównawcze formularze dostępne są dla zainteresowanych studentów w dziekanacie IIS lub na stronie internetowej Instytutu Informatyki Stosowanej PWSZ w Elblągu.

4. Testy kwalifikacyjno-kompetencyjne przygotowują, z zastrzeżeniem ust. 5, przeprowadzają i oceniają doświadczeni pracownicy naukowo-dydaktyczni Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Elblągu.

5. Zakres przedmiotowy testu kwalifikacyjno-kompetencyjnego podlega zatwierdzeniu przez Koordynatora Projektu.
§ 8
Decyzję o zakwalifikowaniu studenta na zajęcia wyrównawcze albo o odmowie zakwalifikowania podejmuje Koordynator Projektu.
§ 9
Student zakwalifikowany na zajęcia wyrównawcze nie ponosi odpłatności za uczestnictwo w tych zajęciach.
§ 10
Prawo do uczestniczenia w zajęciach wyrównawczych traci się w razie:

1) utraty statusu studenta;

2) zawieszenia w prawach studenta.
§ 11
Składając wniosek rekrutacyjny student zobowiązuje się do uczestnictwa we wszystkich zajęciach wyrównawczych, na które zostanie zakwalifikowany i w pełnym ich wymiarze czasowym.

1. W szczególnie uzasadnionych przypadkach dopuszczalna jest absencja studenta na zajęciach w wymiarze nie przekraczającym 20% czasu przeznaczonego na dany rodzaj zajęć wyrównawczych.

2. Student jest zobowiązany do potwierdzania własnoręcznym podpisem obecności na zajęciach wyrównawczych.

3. Student jest zobowiązany do starannego wypełniania ankiet ewaluacyjnych i wszelkich innych dokumentów niezbędnych do właściwej realizacji Projektu.
§ 12
1. Rezygnacja przez studenta z zajęć wyrównawczych przed ich zakończeniem może być podstawą dochodzenia wobec niego odpowiednich roszczeń finansowych ze strony Uczelni.

2. Student zakwalifikowany na zajęcia wyrównawcze, rezygnując z uczestnictwa w nich, jest zobowiązany do złożenia, pod rygorem odpowiedzialności dyscyplinarnej, stosownego pisemnego oświadczenia.
§ 13

Udział w zajęciach wyrównawczych będzie punktowany i brany pod uwagę przy rekrutacji na inne formy zajęć dodatkowych np. bezpłatne .kursy CISCO, Microsoft, udział w targach branżowych krajowych i zagranicznych itd.

§ 14
Regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania.
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